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ALLMANT

Stadgan omfattar ekonomiférvaltningen for Finlands Svenska Scouter (FiSSc), Finlands Svenska Flickscoutférbund (FSFSF) och
Finlands Svenska Scoutférbund (FSSF). Ekonomiskétseln bor 6verensstimma med gillande lagstiftning, de tre forbundens stadgar,
arbetsordningar, reglementen samt de beslut féreningsmétet fattat. Denna ekonomistadga skall efterfdljas av alla férbundens grupper,
utskott och organ. Férbundsstyrelsen ansvarar i forsta hand f6r ekonomiférvaltningen och for att stadgan efterfoljs.

De ckonomiska resurserna som stadgan omfattar kommer huvudsakligen fran understéd f6r den landsomfattande svensksprikiga
verksamheten, statsstdd, medlemsavgifter och egen medelsanskaffning varav scouternas adventskalender dr den mest betydande.
Dirtill erhaller scoutingen arligen understdd av savil féretag som fonder och stiftelser. Bade FiSSc och FSFSF har ackumulerat
formégenhet som kriver forvaltning.

PRINCIPER

SYFTE OCH MALSATTNINGAR

Malsittningen med denna stadga ir att trygga en sund ekonomistyrning och -férvaltning pa bade kort- och lingsikt. Inom ramen for
den kortsiktiga verksamheten dr det frigan om att trygga verksamheten pé rsniva sd att budgetoverskott eller -underskott minimeras.
Pa langsikt dr det relevant att trygga att den egendom som ackumulerats under tidigare ar inte avsevirt minskar. Syftet dr att arligen
anvinda avkastning pa kapitalet for att stoda verksamheten Gver generationer fran 4r till ar. Dessutom bor avsikterna till hur kapitalet
genererats respekteras och efterfoljas, utan att oméjliggora stérre investeringar vid behov.

Forbundets kort- och langsiktiga malsittningar definieras pa bade strategisk nivd och genom verksamhetsplanering for tva ar i taget.
Verksamhetsplanen specificeras i en hindelsekalender som faststills drligen. Malsdttningarna sitts inom ramen f6r de resurser
férbundet har men dven sa att resursférdelningen avspeglar de strategiska tyngdpunkterna.

Den kortsiktiga planeringen omfattar beslut som har en inverkan inom ramen f6r den tvd-driga verksamhetsplaneringen.
Langsiktig planering omfattar beslut som ér sdpass stora att de har inverkan pd ekonomin under flere 4r. Det kan vara frigan om stora
investeringar som medfér upprepade utgifter under flere dr eller stora engings investeringar som har en ekonomisk inverkan framéver.

ANSVAR OCH BEFOGENHETER

Foreningsmétet har den hogsta beslutsritten och mellan féreningsmétena utévar forbundsstyrelsen verkstillande makt i férbunden.
Ekonomiska foérbindelser kan inte ingds utan ett bakomliggande beslut. Budgeten ir det beslut som ligger som grund for de flesta
ekonomiska handlingar i férbundet.

Varje utskott, organ eller grupp dr ansvariga for att den egna budgeten uppgors samt efterfoljs. Ansvarsomraden samt befogenheter
behandlas nirmar i kapitlet Ansvarsférdelning. Alla har dven ett internt informationsansvar och skyldighet att rapportera om gruppens
verksamhet. Grupperna bor idven framféra forslag till forbundsstyrelsen gillande 4renden som relaterar till gruppens
verksamhetsomrade.

Forbundens officiella namntecknare eller personer som fatt officiell prokura undertecknar alla avtal som ingis. Endast
forbundsstyrelsen kan besluta om omallokering av resurser utanfér budgeten.

BESLUT AV STOR EKONOMISK BETYDELSE

Foreningsmétet erbjudes alltid chansen att ta stillning infér beslut av stor ekonomisk betydelse. Féreningsmotet fungerar som
beslutande organ om det sirskilt beslutats av métet eller da det anses dndamalsenligt med tanke pa férbundets syfte. Arenden som
klassas som beslut av ekonomiskt stor betydelse dr kop, forsiljning eller inteckning av fastigheter eller initierande av nybyggen,
betydande bindande av egendom eller bruk av egendom och 6vriga motsvarande beslut. Som beslut av stor ekonomisk betydelse avses
dven sadana beslut som har en inverkan pa férbundens ekonomi 6ver flere ar dir den totala kostnaden blir betydande.
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FORMOGENHETSFORVALTNING

Malet med férbundens placeringspolitik ér att sikra att férbunden i alla situationer kan fullfélja sina ekonomiska dtaganden. Med
tagande av hdnsyn till utdelningsbehov, bor férbundens féormégenhet placeras med sikte pa trygg, langsiktig virdedkning av
tillgangarna.

Di férbundens férmogenhet placeras bor man fista tillrdcklig vikt vid att risken sprids, bade di det giller val av marknad och val av
placeringsinstrument.

Forvaltningen av medlen kan skétas internt eller externt. Férbundsstyrelsen kan besluta att antingen ge en redan existerande grupp i
uppgift att skota formdégenhetsforvaltningen, instifta ett placeringsrad eller anlita professionell kommissionir.
Placeringsstrategi

Placeringsverksamheten i de olika férbunden dr konservativ, forsiktig samt lingsiktig. Valet av enskilda placeringsobjekt bér noga
Overvigas eller Gverlitas till extern expertis. Férbunden bor efterstrdva en moderat avkastningsnivd med 1ag riskexponeringsgrad med
en vildiversifierad aktie- och rinteportfélj. 1 placeringarna har férbunden speciell hinsyn till etiska principer sisom milj6- och
samhillsaspekter samt god forvaltningssed.

Donationer

Forbunden kan tillsammans eller enskilt ta emot donationer och testamenten till stod for verksamheten.

Extern finansiering

Finlands Svenska Scouter finansierar flera av sina satsningar med stéd av de finlandssvenska fonderna.

Fondering av medel

Vid behov kan medel fonderas for att trygga att specifika medel anvinds till pa férhand definierade syften for att trygga specifika
anvindningsomraden eller mélsittningar.

Stipendier

FSESF utbetalar stipendier tva ganger per ar som faststills av férbundsstyrelsen.

FASTIGHETER OCH OVRIG FAST EGENDOM

Foérbundens fastigheter och 6vriga lokaliteter bor héllas i sidant skick att de kan tjdna sina specifika syften samt att deras virde bestar i
forhallande till marknadsvirdet. Férbundsstyrelsen utser en eller flera ansvarspersoner, si att varje fastighet eller annan lokalitet har sin
ansvarsperson. Ansvarspersonen ansvarar, i samrad med férbundsstyrelsen eller annan av férbundsstyrelsen utndmnd part, for
planering och genomférande av respektive fastighets eller lokaliteters skétsel och underhdll. Ansvarspersonen fattar beslut i 16pande
drenden rérande sitt ansvarsomrdde inom ramen for faststilld budget samt férbereder de drenden som kriver styrelsebeslut.

RIsK

Ekonomiska beslut kinnetecknas oftast av en viss osdkerhet. I ménga fall 4r utfallet beroende av flera olika faktorer och darfor dr det
viktigt att iaktta en viss varsamhet. En sund ekonomistyrning forutsitter aktiv bedémning av risker som verksamheten dr utsatt for
samt forebyggande dtgirder for att minimera riskrelaterade kostnader. Malsittningen 4r att verksamhetsresurser och
inkomstméjligheter skyddas mot skador si att verksamhetens mal kan nis till en sd lag kostnad som moijligt.

PROCESSER

For att uppna malsittningarna krivs medveten styrning. Styrning sker genom planering, beslut och uppfoljning. Foér FiSSc:s del
uppgors verksamhetsplan och budget samt bokslut till full utstrickning. Fér FSFSE:s del uppgoérs samma dokument men endast for
den del av verksamheten som konkret kan eller maste hinféras till det férbundets verksamhet. Fér FSSF:s del upprittas dokument
endast vid behov.
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BUDGET

Budgeteringen dr den viktigaste delen av férbundets ekonomistyrning. Med budget avser man inkommande verksamhetsars
ekonomiska handlingsplan. I samband med verksamhetsplaneringen upprittas en budget. Budgeten bor reflektera verksamheten pa
arsbasis samt strategiska tyngdpunkter. Evenemang, projekt och 6vrig verksamhet med ekonomiska péfélider bér budgeteras for i
detalj. Budgeten faststills av féreningsmotet varje host. FiSSc efterstivar en arlig plus-minus-noll budget och avsikten ir inte att
vertksamheten skall avkasta mera kapital. Kansliet gor tillsammans med fértroendevalda detaljbudgeter. Budgeten sammanstills av
férbundsekonomen och verksamhetsledaren.

Di budgeten faststillts 4r den bindande projekt-, evenemangs- eller kostnadsstillesvis. Bide summan samt anvindningsindamalet ir
siledes forpliktande.

BOKSLUT

Bokslutet slutférs i januari-februari manadsskiftet och behandlas under férbundens varméte. Férbundsekonomen bereder bokslutet.
Bokslutet revideras av fér dndamalet utsedd revisor. Vid uppgérandet av bokslut beaktas gillande lagstiftning samt de krav som olika
understéds och bidragsgivare forvintar sig.

UPPFOLJNING OCH UTVECKLING

Transparens dr essentiellt f6r en fungerande ekonomistyrning.
e  Beslut av ekonomisk karaktir protokollfors
e Avtal upprittas skriftligen
e  Utbetalningar godkinns i enlighet med instruktionerna

Under verksamhetsaret granskas mellanbokslut minst en ging per dr. Vid behov upprittas dven kassaflddesanalys eller motsvarande
kalkyl. Projekt och grupper kan ta del av det egna projektets/ansvarsomridets detaljbudgeter.

EKONOMISK ANSVARSFORDELNING

Kansliet gor tillsammans med fértroendevalda detaljbudgeter. Budgeten sammanstills av férbundsekonomen och verksamhetsledaren.
Budgeten dr bindande och varje ordférande eller projektchef ansvarar for att den efterfoljs.

FORENINGSMOTET

e  Besluter om den tvadriga verksamhetsplanen samt budgeten for varje ar

e  TFaststiller medlemsavgiften

e  Godkinner bokslutet samt beviljar f6rbundsstyrelsen ansvarsfrihet

e  Viljer revisorer

e Besluter vid behov om langsiktsstrategi och ekonomiska drenden av stor betydelse

FORBUNDSSTYRELSEN

e  Ansvarar for ekonomistyrningen i sin helhet och for att denna ekonomistadga efterfoljs
e  Bereder drenden infér féreningsmétena

e Anvarar for formbgenhetsférvaltningen, skétseln av fastigheter samt 6vrig fast egendom
e Besluter om engingsavvikelser frin budget

e  Besluter om gruppernas och projektens planer, budgeter och budgetavvikelser

e Besluter om lan, lineborgen samt ans6kning och beviljandet av understéd och stipendier
e  Besluter om 6ppnandet samt avslutandet av konton i nagot av férbunden

e  Besluter om att bevilja ritten att underteckna i féreningens namn

e  Besluter om ny personal samt ingdende av arbetsavtal

e  Besluter om utdelning av stipendier

e  Godkinner reseersittningsprinciper
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Scoutchefen

e  Fungerar som arbetsgivare/férman for verksamhetsledaren
e  Godkinner allminna och indexjusteringar av 16ner

ARBETSUTSKOTTET

Utskottet tillsdtts av forbundsstyrelsen for ett kalenderar i taget. Utskottet bestdr i regel av scoutchefen, vice scoutchefen och
verksamhetsledaren.

e Besluter i frigor rérande representation, ansdkningar av utmarkelsetecken

e  Besluter i I6pande ekonomiska drenden understigande 2 000 € samt 16pande administrativa drenden av mindre betydelse
e  Godkinner verksamhetsledarens rese- samt kreditkortsrikningar samt kostnadsersittningar

e  Besluter om 6verférande av medel mellan olika budgetmoment

e  Besluter i personalfrdgor av mindre karaktir, dvs. vikariat eller kortare tidsbundna avtal

e  Besluter om 16neférhéjningar

e  Bereder utdelning av stipendier

EKONOMIGRUPPEN

I forsta hand 4r eckonomigruppen ett beredande och verkstillande organ som arbetar pd uppdrag av férbundsstyrelsen.
Ekonomigruppens ordférande ir en styrelsemedlem. Férbundsekonomen fungerar som sekreterare fér gruppen. Ekonomigruppens
uppgifter och interna arbetsmetoder specificeras i gruppens arbetsbeskrivning.

e  Ekonomigruppen stéder FiSSc fértroendevalda och ledare i karer, som har uppdrag vilka ér relaterade med ekonomi.

e  Ekonomigruppen forskar och utreder i metoder och modeller som kan assistera scouter som har ekonomirelaterade uppgifter
och bokforingsskyldighet.

e  Meningen dr att gruppen frimjar, underlittar och effektiverar skotseln av uppgifter som kriver insyn i féreningsekonomi.
e Kommer dven med forslag till metoder som kunde tas i bruk i férbundets verksamhet.
e  Ekonomigruppen bor dven aktivt f6lja med FiSSc finans- och administrationsutskott och de frigor som behandlas dir.

FINANS- OCH ADMINISTRATIONSUTSKOTTET

Ordférande samt 6vriga medlemmar tillsdtts av  forbundsstyrelsen som dven utser sin egen representant i utskottet.
Forbundsekonomen  fungerar som  sckreterare. Verksamhetsledaren har nidrvaro samt yttranderitt pd Finans- och
administrationsutskottets moten.

Finans- och administrationsutskottet 6vervakar férbundets ekonomi, behandlar forslag till budget och bokslut samt kommer med
utlitande om férbundets férmogenhetsforvaltning. Finans- och administrationsutskottet uppgdr beslutsprotokoll, vilka delges
férbundsstyrelsen som anmilningsirende.

Finans och administrationsutskottet:

e  Toljer regelbundet upp och ger nédvindiga utlitanden om férbundens ekonomi.

e Deltar i beredandet av férbundens drsbudgeter samt avger minst tvd ginger per dr rapport om hur dessa férverkligas
e Deltar i uppgorandet av boksluten

e Deltar i férvaltningen av férbundens férmogenhet

e Behandlar och ger sitt utlitande i ekonomiska fragor som inte hor till férbundens lépande verksamhet samt handhar
eventuella andra uppgifter som styrelserna anfortror utskottet.

KKANSLIET

Kansliet leds av verksamhetsledaren. Férbundsekonomen ansvarar f6r den administrativa ekonomiskétseln. Om situationen kriver
kan arbetsutskottet fatta beslut om tillfilliga avvikanden fran arbetsférdelningen.
e  Taktureringen skots av alla anstillda
e  De anstillda granskar rikningar i enlighet med sina ansvarsomraden och ansvarar fér fakturornas samt rikningarnas riktighet
e Kanslipersonalen bir dven ansvar for att ekonomistadgan, dvriga lagar och stadgar samt de interna processbeskrivningarna
efterfoljs
e  Alla kostnader som inte hanfér sig till vanliga reseersittningar och 6verstiger 500 euro bor godkdnnas av férmannen i férvig
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Verksamhetsledaren

e  Verksamhetsledaren fungerar som det 6vriga kansliets férman

e  Skéter kontakter till samarbetsparter och ansGkningar om externa understéd
e  Ansvarar for praktiska arrangemang vid nyrekryteringar

e  Ansvarar fOr att I6ner utbetalas i enlighet med gillande arbetsavtal

e  Godkinner alla rikningar

e  Godkinner de anstilldas reserdkningar samt kostnadsersittningar

Forbundsekonomen

e GOor upp bokslutet samt sammanstiller budgeten
e  Godkinner banktransaktioner
e  Ansvarar fOr kassa, konton och likviditet

PROJEKT OCH OVRIGA GRUPPER

Projektplan och projektbudget uppgors skilt enligt anvisningar for stora projekt. Projekt dr icke-ordinira evenemang eller utbildningar
med betydande ckonomisk betydelse. Roverscout- och ledardagarna dr projekt trots att de arrangeras drligen.
Projektekonomen/chefen fir hjilp av férbundsekonomen.
e Projekten har befogenhet att agera inom ramen f6r enligt anvisningar godkind projektbudget och foérvintas iaktta
forsiktighet samt informera om eventuella problem
e Alla projekt skall ha en buffert pad minst 2 procent inbyggd i budgeten

Enskilda fortroendevalda

e Alla fértroendevalda foljer budget i den mén de omfattas av den
e Alla kostnader som inte hinfor sig till vanliga reseersittningar och &verstiger 100 euro bor godkidnnas av gruppens
ordforande i forvig

Evenemangsstaben

e Evenemangsstaberna far sitt uppdrag av regionutskottet eller den ansvariga gruppen
e  Staben ser till att uppgjorda detaljbudgeter f6ljs
e  Staben foljer de anvisningar och direktiv som finns f6r evenemang och kurser
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